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PROGRAMA 1 TERRITORIO/ AMBITO DE ACTUACION

ANEXO IV: DESGLOSE DE COSTES DEL PROGRAMA

DATOS DEL PROCEDIMIENTO: Subvenciones dirigidas a Instituciones sin fin de lucro para el desarrollo de programas destinados a la integracion
socio laboral y mejora de la empleabilidad de personas en situacion o riesgo de exclusion social o con especiales dificultades.

CODIGO DE PROCEDIMIENTO: 2180

ENTIDAD:

N2 Expte. Regional:

PROGRAMA:

(Sefialar una de las 3 propuestas) [0 Programa inicial [ Programa adaptado O Justificacién

Los gastos relacionados a continuacion estan referidos a los siguientes:

Columnall Columnal ll
IMPORTE COFINANCIACION
A) GASTOS DIRECTOS DE PERSONAL SUBVENCION | DE LA ENTIDAD
GASTOS DIRECTOS | GASTOS DIRECTOS
PERSONAL PERSONAL
A.1 PERSONAL 0,00 € 0,00 €
A.2 COLABORACIONES TECNICAS 0,00 € 0,00 €
A.3 PERSONAL DOCENTE QUE FORME PARTE DE UNA SUBCONTRATACION 0,00 € 0,00 €
TOTALA 0,00 € 0,00 €
Asistencia 0,00 €
B) BECAS DE LOS PARTICIPANTES
Transporte 0,00 €
TOTALB 0,00 €
C) OTROS GASTOS DEL PROGRAMA
Material para Acciones Formativas/Tasas Obtencién Carnets Profesionales, Materiales
de la Accion Formativa cuando esta sea subcontratada, Dietas , Gastos de difusion y
publicidad, Gastos de Seguros de accidente y Responsabilidad Civil (de participantes,
personal técnico y/o voluntarios), Alquiler de salas y espacios para la formacién,
Arrendamiento de equipos informdticos, Medidas de conciliacidn, personal, gastos de
funcionamiento, Subcontratacion de acciones formativas cuando no exista factura
desglosada.
*
(*) TOTALC 0,00 €

TOTAL SUBVENCION (TOTALA + TOTAL B + TOTAL C)

TOTAL COFINANCIACION (COLUMNA Il GASTOS PERSONAL DIRECTO)

TOTAL PROGRAMA

(*) Otros gastos del programa (C) supondrdn el 16 % de los gastos directos de personal subvencionados (Columna | de Gastos Directos de Personal (A)) para los programas

de 1 territorio.
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